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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Otrganica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son petsonas juridicas que gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 383/GOB.REG.HVCA/CR del 04 de octubre del
2017, se aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna;

Que, mediante Resolucién  Gerencial  General Regional N°  165-
2018/GOB.REG.HVCA/GGR de fecha 04 de abril del 2018, se designé a la Lic. Adm. Isabel Yupari
Anyaipoma en el cargo de Director de Sistema Administrativo I de la Oficina Sub Regional de Planeamiento y
Presupuesto de la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna, siendo que dicha funcionatia ha formulado
renuncia irrevocable al cargo que venia desempefiando, por lo que tesulta conveniente aceptar la referida
renuncia y designar al funcionario que desempefiard dicho cargo;

Que, estando alas facultades delegadas por la Presidencia Regional mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 507-2011/GOB.REG . HVCA /PR, se realiza las acciones de personal a que se contrae la
patte resolutiva, en concordancia a los documentos de gestién pertinentes, a fin garantizar una adecuada
gestion técnico administrativa e institucional en la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna, en particular de la
Oficina Sub Regional de Planeamiento y Presupuesto;

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276: Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 005-90-PCM;

Estando a lo dispuesto; v,

Con visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N° 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales, modificado
porla Ley N° 27902y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ACEPTAR, con efectividad a partir del 13 de junio del 2018, la
renuncia irrevocable formulada por la Lic. Adm. ISABEL YUPARI ANYAIPOMA en el cargo de Director
de Sistema Administrativo I de la Oficina Sub Regional de Planeamiento y Presupuesto de la Gerencia Sub
Regional de Castrovirreyna, érgano desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica, efectuado
mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 165-2018/GOB.REG.HVCA /GGR de fecha 04 de abril

del 2018, dandosele las gracias por los servicios prestados en dicho cargo.

ARTICULO 2°- DESIGNAR, a partir de expedida Ia presente Resolucién, en el cargo
de confianza de la Gerencia Sub Regional de Castrovirreyna, drgano desconcentrado del Gobierno Regional de
Huancavelica, con los derechos, atribuciones y responsabilidades inherentes al profesional que a continuacién

se detalla:

ORGANO ESTRUCTURADO PLAZA CODIGO
CARGO CLASIFICADO N° NOMBRES Y APELLIDOS

GERENCIA SUB REGIONAL CASTROVIRREYNA

Oficina Sub Regional de Planeamiento y Presupuesto
Director de Sistema Administrativo I 16 44704002 Lic. Adm. ALARCON ESTEBAN, Salvador
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VISTO: El Informe N° 532-2018/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, con N° Doc.
788698 y N° Exp. 601220; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
Descentralizacién-, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783-Ley de Bases de la
Descentralizacién-; el Articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales-; v, el
Articulo Unico de la Ley N° 30305-Ley de Reforma de los Articulos 191°, 194° y 203° de la
Constitucién Politica del Perit sobre Denominacién y No Reeleccién Inmediata de Autoridades de los
Gobiernos Regionales y de los Alcaldes-; los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan
de autonomfa politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y su
modificacién efectuada mediante Decreto Legislativo N° 1341 y su Reglamento aprobado pot Decreto
Supremo N° 056-2017-EF, se establecen nuevas disposiciones y lineamientos que regulan los procesos
de contrataciones de bienes, setvicios y obras que deben observar las Entidades del Estado;

Que, el Articulo 6° de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado
modificado mediante Decteto Legislativo N°® 1341, establece que: “Los procesos de contratacién son
organizados por la Entidad, como destinataria de los fondos publicos asignados 2 la contratacién
(---)y el Articulo 8° establece que: “Se encuentran encargados de los procesos de contratacidén de la
Entidad: “(...) El Organo encargado de las contrataciones que es el 6tgano o unidad orginica que
realiza las actividades relativas a la gestién del abastecimiento de la Entidad, incluida la gestion
administrativa de contratos. Adicionalmente, la Entidad puede conformar comités de seleccién, que
son organos  colegiados encatgados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, setvicios u
obras requeridos por el 4rea usuatia a través de determinada contratacién. El reglamento establece
su composicién funciones, responsabilidades, entre otros.”;

Que, el Articulo 22° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, determina que: “El érgano a cargo de los
procedimientos de seleccién se encarga de la preparacién, conduccién y realizacién del procedimiento
de seleccién hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccién pueden estar a cargo de un comité
de seleccién o del érgano encargado de las contrataciones. (---) En la subasta invetsa electrénica y en la
adjudicacién simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccién, cuando lo considere

necesatio. Tratindose de obras y consultorfa de obras siempre debe designarse un comité de
seleccién.”;

Que, por su parte el Articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado modificado mediante Decreto Supremo N° 056-2017-EF, regula la designacién, suplencia,
remocién y renuncia de los integrantes del comité de seleccién, estableciendo que: “El comité de
seleccién esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenecer a érgano
encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) debe tener conocimiento técnico
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ARTICULO 2°.- PRECISAR que el Comité de Seleccién, actuari en estricta

aplicacién de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

ARTICULO 3°- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos

competentes del Gobierno Regional de Huancavelica y Miembros del Comité de Seleccién, conforme a
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERND REGIONAL HUANGAVELICA

JCL/vre.



